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РАЗДЕЛ I. «ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА». 

Здание МОУ «СОШ с.Ивантеевкаим.И.Ф. Дрёмова» действует с 1998 

г.Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного 

перемещения учащихся, живущих в других сёлах. 

В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания 

детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и 

оснащены современным учебным оборудованием учебные кабинеты, 

обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет учащихся и 

педагогических работников, специальным образом оборудованы учебные 

кабинеты специалистов для проведения коррекционо- развивающих занятий, 

спортзал, специальные кабинеты центра цифрового и гуманитарного профилей 

«Точка роста». Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в 

соответствии с нормативными требованиями. 

Социокультурная среда, окружающая сельских школьников более 

консервативна и традиционна, чем в городе. Кроме того к ним 

приближенаприродная среда. Наши дети воспринимают природу как 

естественную среду собственного обитания. При этом в селе хорошо развито 

и эффективно работает дополнительное образование и досугово-

развивающая деятельность на базе таких учреждений как дом детского 

творчества (волейбол, лыжи, рукоделие), музыкальная школа (игра на 

музыкальных инструментах, вокал, изобразительное искусство, общее 

эстетическое развитие, хореография), спортивная школа (футбол, хоккей, 

самбо, волейбол, туризм), физкультурно-оздоровительный центр (водное 

поло, плавание), районный дом культуры и кинотеатр (детский театр, центр 

национальных культур). 

Наша школа располагается в центре села. Достаточно часто на базе 

школы проходят культурные, научные встречи, семинары, заседания, 

соревнования, функционирует современная спортивная площадка открытого 

типа. 

Общение наших школьников отличается знанием окружающих людей. 

У нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует 

активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами 

и учащимися разного возраста. Таким образом, создавая условия для ребенка 



3  

по выбору форм, способов самореализации на основе освоения 

общечеловеческих ценностей, мы учитываем особенности сельской 

школы.Состав учащихся школы неоднороден и различаетсяпо учебным 

возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня 

подготовки к обучению в школе. В школе обучаются дети с ОВЗ, есть дети-

инвалиды, обучающиеся, которые учатся в отдельных классах по программам 

коррекционно-развивающей направленности. Ежегодно разрабатываются 

рабочие программы по курсам внеурочной деятельности и факультативам, 

функционируют группы обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам; 

Команда администрации – квалифицированные, имеющие достаточно 

большой управленческий опыт руководители. Педагоги – основной источник 

положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный 

процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов 

деятельности по качеству обеспечиваемого образования МОУ «СОШ 

с.Ивантеевкаим.И.Ф. Дрёмова». Вместе с тем, важнейшим партнером школы в 

реализации цели и задач воспитания и социализации являются родители 

обучающегося (законные представители). В процессе воспитания 

сотрудничаем с учреждениями дополнительного образования, ФОКом, 

гимназией, детскими садами, Домом культуры села, администрацией 

Ивантеевского района, районной больницей, районной и детской 

библиотеками, политехническим лицеем, редакцией районной газеты, 

приходом Свято-троицкого храма, военкоматом, ПФР Ивантеевского района, 

ЦСОН, центром занятости населения, пожарной частью, ГИДД, отделом 

полиции. 

Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на 

которых основывается процесс воспитания в МОУ «СОШ с. Ивантеевка 

им.И.Ф.Дрёмова»: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательнойорганизации; 

 ориентир на создание в школе психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников, педагогов иродителей; 

 реализация процесса воспитания через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу при активном привлечении 

родителей (законных представителей) учащихся; 
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 организация основных совместных дел школьников, педагогов и 

родителей как предмета совместной заботы и взрослых, идетей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия егоэффективности. 

Основные традиции воспитания в МОУ «СОШ 

с.Ивантеевкаим.И.Ф.Дрёмова»:годовой цикл работы концентрируется вокруг 

ключевых дел, они включают в себя основные аспекты воспитания в их 

взаимосвязи и взаимодействии. Через них осуществляется попытка целостного 

воздействия на детский коллектив и личность школьника, на его рациональную и 

эмоциональную сферу. В этих комплексных делах участвуют все ученики школы 

с 1-го по 11-й классы, все учителя независимо от преподаваемого предмета и 

классного руководства, родители (законные представители). При этом нам важно 

не просто свести всех вместе, а добиться взаимодействия возрастов, чтобы 

старшие руководили младшими, младшие помогали старшим и учились у них. 

Так разрушаются межвозрастные барьеры, укрепляются межличностные связи, 

удовлетворяются естественные потребности в общении, в творческом 

самовыражении, в признании, в коллективе. При этом важно учесть 

коллективную разработку, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ результатов ключевого дела;   

Вшколе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора);  в проведении общешкольных дел отсутствует 

соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность. 

Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление 

в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.  

Ключевой фигурой воспитания в школе является классны руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Вместе с тем, в школе создаются условия для адаптации детей мигрантов. 

Здесь классный руководитель, педагог-психолог, социальный педагог, родители 

(законные представители) обучающегося взаимодействуют в тондеме, организуя 

эффективное включение обучающегося не только в классную, но и в школьную 

жизнь в целом. 

В каникулярное время организуются воспитательные мероприятия, 

тематические классные часы, киноуроки, поход в кинотеатр, бассейн, детскую 

библиотеку, весёлые старты. Важно место отводится психолого-педагогическому 

сопровождению. 
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РАЗДЕЛ II. «ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ» 

Современный национальный воспитательный идеал - это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества 

как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации. Базовые для нашего общества ценности: семья, 

труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек. На этой 

основе и сформулирована общая цель воспитания. 

  Цель воспитания: личностное развитие обучающихся на уровне 

начального общего образования, проявляющееся в сформированности основ 

российской гражданской идентичности, готовности к саморазвитию, мотивации 

к познанию и обучению, ценностных установках и социально значимых 

качествах личности, активном участии в социально значимой деятельности. 

Целевые приоритеты, выделяемые в связи с возрастными особенностями 

обучающихся уровня НОО, заключаются в их готовности руководствоваться 

ценностями и приобретении первоначального опыта деятельности на их основе, 

в том числе в части: 

гражданско-патриотического воспитания: 

 становление ценностного отношения к своей Родине – России; 

 осознание своей этнокультурной и российской гражданской 

идентичности; 

 сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны 

и родного края; 

 уважение к своему и другим народам; 

 первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах 

и ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-

этических нормах поведения и правилах межличностных отношений; 

духовно-нравственного воспитания: 

 признание индивидуальности каждого человека; 

 проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; 

 неприятие любых форм поведения, направленных на причинение 

физического и морального вреда другим людям; 

эстетического воспитания: 

 уважительное отношение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству 

своего и других народов; 
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 стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности; 

физического воспитания, формирования культуры здоровья 

и эмоционального благополучия: 

 соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) 

образа жизни в окружающей среде (в том числе информационной); 

 бережное отношение к физическому и психическому здоровью; 

трудового воспитания: 

 осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам труда, навыки участия 

в различных видах трудовой деятельности, интерес к различным 

профессиям; 

экологического воспитания: 

 бережное отношение к природе; 

 неприятие действий, приносящих ей вред; 

ценности научного познания: 

 первоначальные представления о научной картине мира; 

 познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельноcть. 

Задачи: 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ 

в жизни образовательной организации; 

 вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

 использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий 

с обучающимися; 

 организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями 

(законными представителями), направленную на совместное решение 

проблем личностного развития обучающихся; 

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

 поддерживать деятельность функционирующих на базе образовательной 

организации детских общественных объединений и организаций; 

 организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы 

и реализовывать их воспитательный потенциал; 
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 организовывать работу школьных медиа, реализовывать 

их воспитательный потенциал; 

 развивать предметно-эстетическую среду образовательной организации 

и реализовывать ее воспитательные возможности. 

 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень 

начального общего образования) таким целевым приоритетом является 

создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально 

значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем 

новом социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться 

соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и 

принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в 

школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции 

поведения школьника. Знание их станет базой для развития социально 

значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления 

социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском 

возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших 

членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая 

старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» 

как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до 

конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, 

село, свою страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в 

классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, 

о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; 

не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);   

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, 

ценить знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 
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жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; 

стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь 

прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать 

нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной 

национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного 

положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться 

быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и 

проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать 

самостоятельно, без помощи старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного 

общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных 

условий для развития социально значимых отношений школьников, и, 

прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в 

котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана 

ему предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем 

и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему 

будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного 

труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему 

чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его 
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хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен 

для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых 

дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников 

юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в 

выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, 

который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 

вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, 

стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской 

позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома 

или на улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения 
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научных исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 

человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 

творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других 

людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или 

пожилых людях, волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему 

педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

Добросовестная работа педагогических работников, направленная на 

достижение поставленной цели, позволит обучающемуся получить 

необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с 

людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и 

находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать 

свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его 

людей. 

Задачи воспитания: 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в 

жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 
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уровне школы, так и на уровне классных сообществ;  

6) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

7) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

8) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

9) организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения 

школьников, адаптации детей мигрантов, психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся «группы риска» 

 

 
 

 

РАЗДЕЛ III. «ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольныедела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для младших школьников, объединяющих их вместе с 

педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к 

набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для 

учеников. Вовлечение школьников в ключевые общешкольные мероприятия 

способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками 
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и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу, 

кадровому обеспечению воспитательного процесса. 

На внешкольном уровне: 

 экологическое воспитаниеобучающихся путём озеленения не 

только территории школы, но и закрепленных территорий села. Привлечение 

преподавателей, учащихся к посадке растений, к созданию клумб, цветников, 

живых изгородей, поддержанию чистоты территории участка школы, 

закреплённых социальных территорий (парки, территория вокруг памятников) и 

другим видам несложных работ способствует формированию доверительного 

общения внутри коллектива, а также приучает школьников к созидательному 

труду. 

 праздники: «День Учителя», «День победы», «Проводы русской 

зимы», «День космонавтики», которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих, а участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным имеждународным событиям, способствуютдуховному и 

нравственному воспитанию детей на основе российских традиционных 

ценностей. 

 спортивные состязания: фестивали ГТО, лыжня России, 

общешкольные Дни здоровья. Это способствует физическому воспитанию и 

формированию культуры здоровья. 

 В рамках экологического воспитания, участие в экологической 

акции «Батарейка, сдавайся» (сбор батареек в приёмный пункт), акции 

«Бумажный Бум» (в сборе макулатуры активно участвуют не только родители 

детей, но и дедушки, бабушки; макулатура сдается в приемные пункты); 

 патриотическая акция «Бессмертный полк» шествие детей и 

родителей с портретами ветеранов Великой Отечественной войны, «Вахта 

памяти» у памятников погибшим в годы ВОВ позволит реализовать актуальное 

направление воспитания «гражданское и патриотическое воспитание, 

формирование российской идентичности»; 

 ключевое дело «Месячник безопасносности в школе» - целый месяц 

в начале учебного года идет активное взаимодействие со всеми ведомствами и 

структурами по вопросам безопасности на дорогах, профилактики ДДТТ 

пожарной безопасности, антитеррористической защищенности в формате 

инструктажей, встреч с сотрудниками разных ведомств, медицинскими 

работниками, учебных тренировочных занятий, практических занятий, 

разработок безопасных маршрутов.Это позволяет обеспечить физическую, 

информационную и психологическую безопасность обучающихся. 
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Традиции школы, лежащие в основе внешкольного уровня, ключевые 

дела адаптированы к сельской школе и направлены на воспитание социально 

активной личности. Задача непростая и решать ее нужно сообща вместе 

ссельским социумом. Это особая миссия школы как социокультурного центра 

села, ориентированная на достижение цели на основе совместных усилий семьи, 

ОУ, социума в целом. 

На уровне школы: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела: 

«Первый звонок», «День учителя», «День матери», «Новый год», «День 

защитника Отечества», «Последний звонок», связанные со значимыми для детей 

и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы; 

 торжественные ритуалы – посвящение в первоклассники, выпускные 

балы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, 

символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школеи 

развивающие школьную идентичность детей. 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести ОУ в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, за значительный вклад в развитие школы. Это способствует 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками,формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в Совет 

обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении  

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел, в том числе в 

рамках адаптации детей мигрантов; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 
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проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости,в рамках профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних обучающихся и адаптации детей 

мигрантов, организуется и проводится коррекция поведения ребенка через 

частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы. 

3.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует 

работу с классом; индивидуальную работу с обучающимися; работу с 

учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями 

обучающихся или их законными представителями, семьями детей, 

находящимися в трудной жизненной ситуации и детьми «группы риска». 

Работа с классным коллективом: 

 проведение организационных классных часов. Это способствует 

поддержке участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказаниюнеобходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализерезультатов. 

 Проведение классных часов, направленных на профилактику 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся 

 организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь 

в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

 проведение классных часов конструктивного и доверительного 

общения учителя и обучающихся, основанных на поддержке активной позиции 

каждого обучающегося в беседе, предоставление школьникам возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

созданияблагоприятной среды для общения, основанного на принципах 

уважительного отношения к личности обучающегося. Это способствует 

осуществлению психолого-педагогической поддержки воспитания в период 

каникулярного отдыха обучающихся. 
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 сплочение коллектива класса, адаптация детей мигрантов через 

игры и тренинги на командообразование, однодневные и многодневные походы 

и экскурсии, празднование в классе дней рождения обучающихся, регулярные 

внутриклассные вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса. 

 освоение норм и правил общения, которым учащиеся должны 

следовать в школе посредством правовых классных часов. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через погружение обучающегося в мир человеческих отношений и соотнесение 

результатов наблюдения с результатами бесед классного руководителя с 

родителями обучающихся, учителями-предметниками, а также (при 

необходимости) - со школьным психологом 

 поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), 

когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу 

дляобучающегося, которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

самостоятельное заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 коррекция поведения учащегося (при необходимости) через частные 

беседы с ребёнком,его родителями или законными представителями, с другими 

обучающимися класса, тренинги общения со школьным психологом, 

персональное ответственное поручение. 

Работа с учителями-предметниками, преподающими в классе: 

 Регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, предупреждение 

и разрешение конфликтов между учителями-предметниками и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов по решению конкретных проблем 

класса, способствующих интеграции воспитательных влияний на обучающихся,  

 привлечение классных руководителей к прохождению курсов 

повышения квалификации и участию в конкурсах профессионального мастерства 

в рамках сетевого и межведомственного взаимодействия для методического 

обеспечения воспитательной работы; 

 привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 

делах, дающему педагогическим работникам возможность лучше узнавать и 
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понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной отучебной, 

обстановке; 

 привлечение  учителей-предметников к участию в 

родительских собраниях класса для объединения усилий в деле 

обучения и воспитанияобучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом на классных родительских 

собраниях, индивидуальных встречах, информации на сайте школы, диалогах в 

родительских чатах; 

 помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями- 

предметниками. 

 обсуждение наиболее острых проблем обучения и воспитания 

обучающихся на классных родительских собраниях в рамках 

повышения педагогической культуры родителей (законных 

представителей) обучающихся; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей обучающихся к организации и 

проведению дел класса в рамках семейного воспитания; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и ОУ. 

 

3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 

в социально значимыхделах. Это способствует трудовому, 

профессиональному воспитанию и профессиональному самоопределению; 

 формирование в кружках, секциях, и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педагогических 

работников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 
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друг к друг другу; 

 поддержка обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимыхтрадиций; 

 поддержка обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, адаптация детей мигрантов, создание условий для формирования 

у них уверенности в собственных силах, позитивной самооценки; 

 поощрение педагогическими работниками детскихинициатив. 

Спортивно-оздоровительное направление развитие личности 

реализуется на курсах внеурочной деятельности и дополнительного образования 

в рамках физического воспитания и формирования культуры здоровья: 

«Спортивные игры», «Спорт ОФП», секция «Волейбол», программы 

«Шахматная партия», «Ладья», «Ферзята», «Ход конём», «Айболит», 

«Спасатели». Они направленны на физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. 

Духовно-нравственное направление развития личностиреализуется на 

курсах внеурочной деятельности, создающих благоприятные условия для 

просоциальной самореализации школьников, направленных на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их 

общее духовно-нравственное развитие(духовное и нравственное воспитание 

детей на основе российских традиционных ценностей): «Книголюбы», «В 

мире книг», «Художник и искусство», «Краски и фантазии», «Мир, в котором я 

живу», «Музыкальная шкатулка». 

Социальное направление развития личности реализуется на курсах 

внеурочной деятельности, направленных на развитие коммуникативных 

компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие 

умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей, а также, 

способствует трудовому, профессиональному воспитанию и 

профессиональному самоопределению: «Юные инспектора дорожного 

движения», «Юнармия», «Юный друг пожарной дружины», «Юный друг 

полиции», «Волонтёрский отряд». 

Общеинтеллектуальное направление развития личности реализуется 

на курсах внеурочной деятельности, направленных на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 
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гуманитарным и техническим проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. Данное направление 

ориентировано на популяризацию научных знаний среди детей: «Шаг в науку», 

«Юные исследователи», «Занимательная математика», «Флора и фауна нашего 

края», «Коллаборация», «Лего», «Робот», «3D-модель», «Коллаж». 

Общекультурное направление развития личностиреализуется на 

курсах внеурочной деятельности, направленных на приобщение детей к 

культурному наследию, воспитание у них чвства любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности 

школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда: «Моя 

малая родина», «Выжигание», «Умелые руки», «Данила – Мастер», «Умельцы», 

«Путь к грамотности». 

3.4. Модуль «Школьныйурок» 
Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала 

урока предполагает популяризацию научных знаний среди детейследующим 

образом: 

 установление доверительных отношений между педагогическим 

работником и его обучающимися, способствующих позитивному восприятию 

обучающимися требований и просьб педагогического работника, привлечению 

их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательнойдеятельности; 

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, правила общения со старшими (педагогическими 

работниками) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной 

дисциплины исамоорганизации; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, 

высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к 

нейотношения. 

Воспитательная работа по реализации модуля 
Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Использование воспитательных возможностей 

содержания учебного предмета 

-Демонстрация обучающимся 

примеров ответственного, 

гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и 

добросердечности, 

-Подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе; 

- Предметныеолимпиады; 
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- Единый тематический урок 

Применение на уроке интерактивных форм работы с 

обучающимися 

- Интеллектуальные игры,

 стимулирующие 

познавательнуюмотивацию; 

- Дидактический театр –

 обыгрывание 

смоделированныхситуаций; 

- Групповая работа или работа в парах (командноевзаимодействие), 

Поддержка мотивации обучающихся к получению 

знаний, налаживания позитивных межличностных 

отношений в классе, помощь 

установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока; 

Игровые процедуры 

(моменты,ситуации, сюжетно – 

ролевыеигры) 

Формирование социально значимого опыта 

сотрудничества и взаимной помощи; 

Шефство мотивированных 

иэрудированных 

обучающихся над 

одноклассниками, имеющими 

учебные затруднения 

Инициирование   и    поддержка 

исследовательской    деятельности 

обучающихся для приобретения навыков 

самостоятельного решения теоретической проблемы, 

навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, 

навыкпубличного выступления перед аудиторией, 

аргументированияиотстаиваниясвоейточкизрения 

- Индивидуальные и

 групповые 

исследовательскиепроекты; 

- Конкурсыпроектов; 

- Научно – исследовательская 

конференция для школьников 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка общественных объединений в сфере 

воспитанияорганизуется функционированием в школе Совета обучающихся, 

которыйявляется массовым и добровольным объединением учащихся школы, 

созданным по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе школы и 

строиться на следующих принципах: 

 общечеловеческие принципы демократии, гуманности; 

 гласность и открытость, согласие и сотрудничество;  

 самостоятельность и свобода действий; 

 коллегиальность принятия решений и персональная ответственность 

за их выполнение; 

 свобода критики, обмена мнениями по любым вопросам школьной 

жизни. 

 приоритет интересов учащихся, гуманность к каждому отдельному 

человеку.  

 сменяемость, обновляемость руководителей Совета обучающихся, 

преемственность в их работе. 
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Совет обучающихся адаптируется и корректируется в соответствии с 

реальной жизньюшколы и включает в себя организацию общественно полезных 

дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития 

опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, школе, обществу в 

целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками  

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы, 

проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

детей и взрослых, помощь в благоустройстве территории учреждений села, 

участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа на 

пришкольном участке, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и другие. 

Совет обучающихся имеет свою структуру: 

 президент 

 заместитель президента 

 комитеты: 

o образования 

o здравоохранения и диагностики правопорядка 

o культуры и досуга 

o печати и информации 

o спорта 

o шефской помощи 

Деятельность Совета обучающихся организуется на двух уровнях – 

классном и общешкольном.  

На уровне школы: 

 высшим органом Совета обучающихся, представляющим интересы 

учащихся и координирующим учебную и внеклассную работу классных 

коллективов, является президент. Он избирается ежегодно. 

 Совет обучающихся состоит из обучающихся 7 – 11 классов –

президента, заместителя президента и министров комитета 

 Члены Совета обучающихся готовят и проводят школьные 

конференции; планируют и организуют повседневную работу; формируют 

постоянные рабочие органы по различным направлениям деятельности; дают 

общественные поручения, задания классам, заслушивают отчеты об их 

выполнении. 

К основным формам работы Совета обучающихся относятся:  

 коллективные творческие дела, акции (гражданско-патриотические, 
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познавательные, экологические, трудовые, спортивные, художественные, 

досуговые); 

 дискуссии, диспуты; 

 конкурсы, деловые игры, вечера, дискотеки, праздники и др. 

На уровне класса: 

 функционирует классный Совет обучающихся. Классный Совет 

является одним из основных структурных элементов и одновременно базой для 

формирования обучающихся. Работа ведется путём функционирования классных 

министерств. Именно они являются постоянным движущим рабочим 

коллективом, чья основная задача сводится к проведению индивидуальной 

работы с каждым учеником с учётом его склонностей и интересов. 

 Высшим органом Совета обучающихся в классе является староста, 

который избирается голосованием всего класса. Староста решает вопросы жизни 

классного коллектива; утверждает общественные поручения; слушает отчеты об 

их исполнении; решает вопросы поощрения и порицания учащихся класса 

вырабатывает предложения в адрес школьного Совета обучающихся. 

 Классный Совет обучающихся имеет следующую структуру: 

o староста 

o заместитель старосты 

o министр образования 

o министр здравоохранения и диагностики правопорядка 

o министр культуры и досуга 

o министр печати и информации 

o министр спорта 

o министр шефской помощи 

 поддержка и развитие в Совете обучающихся его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в Совете реализуется посредством 

введения особой символики класса, создания и поддержки интернет-странички 

Совета обучающихся в соцсетях, организации деятельности пресс центра 

детского объединения); 

 члены Совета обучающихся участвуют в волонтерских акциях в 

рамках развития добровольчества (волонтерства) среди обучающихся, 

мероприятиях РДШ, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. 

3.5. Модуль «Экскурсии,походы» 
Экскурсии, походы помогут школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 
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приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. 

На экскурсиях и походах происходит приобщение детей к 

культурному наследию, создаются благоприятные условия для воспитания у 

обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. 

Воспитательная работа по реализации модуля 
Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Организация классными 

руководителями и родителями 

обучающихся совместных видов 

коллективной познавательной и 

спортивно – оздоровительной 

деятельности 

- Регулярные пешие прогулки, экскурсии или 

походы выходного дня по селу, в кинотеатр, на 

выставки детского творчества, на предприятие, на 

природу; 

- Интерактивные занятия, сюжетно – ролевые 

игры с распределением среди обучающихся ролей 

и соответствующих          им          заданий,       

например:«фотографов», «разведчиков», «гидов», 
«корреспондентов», «оформителей»; 
- Школьная утренняязарядка; 
- Час здоровья 

 
3.6. Модуль «Организация предметно-эстетическойсреды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда образовательной 

организации, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир 

ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление интерьера помещений школы (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 

переориентация к тематическим дням (день знаний, день учителя, новый год) и 

памятным датам (День солидарности, День Победы), которая способствует 

разрушению негативных установок школьников на учебные и внеучебные 

занятия, гражданскому и патриотическому воспитанию, формированию 

российской идентичности;   

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых 

экспозиций:творческих работ школьников, фотозон, позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал (конкурсы и выставки рисунков, 

фоторабот, поделок к знаменательным датам календаря, а также знакомящих их с 

работами друг друга (День учителя, День космонавтики, пасхальная неделя), 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (выставки 
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фоторабот обучающихся, фотосюжеты «Мгновения школьной жизни», 

«Школьный урок и ничего больше», «По станицам памяти»), информационные 

стенды, чествующие учащихся показавших высокие результаты в разных видах 

деятельности: медалисты, отличники учебы, победители конкурсов, спортсмены, 

«Аллея выпускников».  Это способствует духовному и нравственному 

воспитанию детей на основе российских традиционных ценностей. 

 озеленение пришкольной территории - традиционный 

элементблагоустройства школы и экологического воспитания обучающихся.  

 на территории школы оборудована современная спортивная 

площадкаоткрытого типа с тренажёрным комплексом. Данная площадка 

отрывает возможность по развитию выносливости и силы, создаёт условия для 

укрепления здоровья подрастающего поколения, физического воспитания и 

формирования культуры здоровья; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое 

класснымируководителями вместе со школьниками своих классов и родителями, 

позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми: оформление классных уголков, интерьера кабинета к событиям или 

временам года;   

 событийный дизайн – оформление пространства проведения 

конкретныхсобытий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, фотозон, собраний, конференций и т.п.);   

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и 

т.п.), используемой как в повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

школы – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий;   

 акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметноэстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

3.8. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб школьников, трудовое, 

профессиональное воспитание и профессиональное самоопределение, 

повышение престижа профессий, связанных с воспитанием детей. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 
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осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональнуюсоставляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через: 

 освоение школьниками программ дополнительного образования 

«Шахматная партия», «Данила – Мастер», «Ход конём», «3D-модель», 

«Айболит», «Коллаж», «Ладья», «Лего», «Робот», «Спасатели», «Умельцы», 

«Ферзята», курсов внеурочной деятельности: «Волейбол», «Коллаборация», 

«Умелые руки», «Выжигание», «Юнармия», «Юный друг полиции», «Юный 

друг пожарной дружины», «Волонтёрский отряд». 

 участие обучающихся в конкурсе «Найди себя в профессии» 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, 

о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 профориентационные практики: профессиональные пробы, где 

школьники узнают на практике, как устроена деятельность специалиста по 

выбранной профессии; урок с привлечением работодателя, в ходе которого 

учащиеся попробуют себя в данной профессиональной роли; мастер-класс с 

участием представителей данной практики (профессии); посещение кружка, 

клуба, детского технопарка; 

 экскурсии на предприятия села, дающие школьникам начальные  

представления о существующих профессиях и условиях работы людей,  

представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематическихпрофориентационных парков, профориентационных лагерей, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 встречи с носителями профессий (очные и онлайн); 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий. 

 прохождение профориентационного онлайн-тестирования  
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(https://proforientator.ru/tests/; https://postupi.online/ и др.), онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования, веб-квеста «Построй 

свою траекторию поступления в вуз (https://postupi.online/service/service-

vo/quest/); 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

«ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Навигатум» (https://navigatum.ru/), 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебнотренировочных 

задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

 участие учащихся 9-х и 11-х классов в профориентационных 

проектах вузов в рамках Дней открытых дверей»; 

 участие учащихся 1-9 классов в российском тестировании 

функциональной грамотности по модели PISA, по результатам которого каждый 

участник получает индивидуальные рекомендации; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей повопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальныхособенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора имипрофессии. 

 

3.9. Модуль «Работа сродителями» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе, путём поддержки семей и детей, находящихся в сложной 

жизненной ситуации, детей «группы риска», повышения педагогической 

культуры родителей (законных представителей) обучающихся, 

поддержки семейного воспитания. 

Данный модуль позволяет обеспечить развитие информационной 

культуры родителей, повышение уровня их информированности о 

возможных способах организации взаимодействия с детьми в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» посредством 

вовлечения их в совместную образовательную и культурно-досуговую 

деятельность, тем самым, достигается расширение воспитательных 

возможностей информационных ресурсов. 

На групповом уровне: 

 Совет родителей и Попечительский совет школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей; 

 Дни открытых дверей, для родителей будущих первоклассников. 

https://postupi.online/service/service-vo/quest/
https://postupi.online/service/service-vo/quest/
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 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, особенности взаимодействия с детьми «группы 

риска», формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, 

проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе 

учебно-воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 «Школа родительского просвещения», на занятиях которой родители 

могутполучать ценные рекомендации и советы от профессиональных 

психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей;  

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогов.  

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

Раздел IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы 

(организованной рабочей группы педагогов) с привлечением (при 

необходимости и по самостоятельному решению администрации МОУ 

«СОШ с. Ивантеевка им. И.Ф. Дрёмова») внешних экспертов. 
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Основные принципы осуществления самоанализа воспитательной 

работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности самоанализа 

(уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогическимработникам); 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания 

(изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений 

между обучающимися и педагогическими работниками); 

 принцип развивающего характера самоанализа (использование 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с 

обучающимисядеятельности); 

 принципразделеннойответственностизарезультатыличностногоразвития

обучающихся (понимание того, что личностное развитие обучающихся - это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития обучающихся). 

 

Основные направления самоанализа воспитательной деятельности: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса. Осуществляется 

анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 

решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 
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Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, Советом обучающихся и Советом 

родителей, хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и 

их родителями, педагогами, Советом обучающихся, при необходимости – их 

анкетирование. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании ШМО классных 

руководителей, где намечаются пути решения возникших проблем.  

Затем данный проект решения выносится на обсуждение на 

педагогический совет школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

 качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности и 

дополнительного образования; 

 качеством реализации личностно развивающего потенциала 

школьных уроков; 

 качеством существующего в школе самоуправления; 

 качеством проводимых в школе экскурсий и походов; 

 качеством профориентационной работы школы; 

 качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

 качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 Раздел V Система поощрения социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся МОУ «СОШ с. Ивантеевка им И.Ф. 

Дрёмова» призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за 
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достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной  и 

спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы 

(вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков, 

денежной премии производится в торжественной обстановке, на праздничных 

мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 

 прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения 

(использование и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении» с занесением 

фотографии и фамилий учащихся на Доску почета Школы; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие  

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое 

место с указанием уровня достижений обучающихся, принявших активное 

участие в организации и проведении больших школьных мероприятий; 

 - учащиеся, оказавшие большую помощь при подготовке и проведении 

различных мероприятий, конкурсов, соревнований, Дней здоровья;  

- учащиеся, принимающие активное участие в жизни класса и Школы. 
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- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей;  

- за активное участие в жизни класса и школы; 

 - за организацию и проведение конкретного дела;  

за оказание профессиональной помощи;  

- за работу в органах самоуправления в родительском комитете, в 

комиссиях, в штабах, совете класса, школы; 

Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся и социальной успешности, как 

благотворительная поддержка. Благотворительная поддержка обучающихся, 

групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в материальной 

поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения 

внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Использование всех форм поощрений, а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, 

деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям 

воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 

взаимоотношения в школе. 

Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся представляет собой 

размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью в чем-либо (достижениями). Рейтинги оказывают ощутимое 

стимулирующее воздействие на поведение ученических коллективов и 

отдельных школьников. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио 

может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 
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